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INFORME EJECUTIVO DE GESTION
COMITE DE ASUNTOS LEGALES Y MASC
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2. COMPETENCIAS PRINCIPALES

o 0 0 0

. COMITE DE ASUNTOS LEGALES Y MASC

®
. P oss o 1. Prevencion del bt F Ua
Mar | I ompetenci rincipal o i e 2. Decidir conciliaciones.
dleQiegal y'e pesentias clpales TR dano antijuridico. ] Y
Soah = i Estudia y decide sobre la
e Promueve medidas para procedencia de la conciliacién
evifar la ocurrencia de y la oportunidad para
danos que puedan generar conciliar.
responsabilidad al Estado. )
>
3. Accidn de repeticion. 4. Actualizar directrices.
Constitucion Politica Determina la procedencia Propone y actualiza politicas
(arts. 90, 209 y 269). de la accién de repeticion y directrices relacionades con
y recomienda su ejercicio la prevencién del dafo
cuando haya lugar. antijuridico y la defensa
edieial
Ley 2220 de 2022 ¢ Iudicia
(arts. 120 y 121). 5. Seguimiento a .
defensa judicial. 6. Aprobar plan de accion.
Hace seguimiento a las Aprueba el plan de accién
Decreto 1069 de 2015. actuaciones judiciales y del Comité y hace seguimiento
extrajudiciales a cargo de a su cumplimiento.
la entidad. ®

Reglamento Interno

'Y X El Comité de Asuntos Legales y MASC contribuye a la defensa juridica
del Comité.

..‘ de la entidad, la prevencion del dafio y la correcta administracion
de los recursos publicos.
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RESUMEN DE SESIONES REALIZADAS Y DECISIONES ADOPTADAS
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SESIONES REALIZADAS

FECHAS DE LAS SESIONES

09/01/2026
21/01/2026
11/02/2026
25/02/2026
11/03/2026
27/03/2026
16/04/2026
24/04/2026
21/05/2026
29/05/2026
09/06/2026
23/06/2026

12

TOTAL
SESIONES

0060000000

SESIONES ORDINARIAS SESIONES
REALIZADAS EXTRAORDINARIAS

12 0

©

RESULTADOS DE CONCILIACIONES Y TRANSACCIONES

6

DECISIONES
ADOPTADAS

DECISIONES
ADOPTADAS

6

o

% INDICADORES
CONCILIACIONES CONCILIACIONES
APROBADAS

CONCILIACIONES
ESTUDIADAS EXTRAJUDICIALES ANALIZADAS

1 1 O o

TRANSACCIONES

TRANSACCIONES
APROBADAS

DECISIONES ADOPTADAS

@ PLAN DE ACCION CALYMASC 2026
CONCILIACION CASO LUIS PAJARO
ACTUALIZACION CRITERIOS SELECCION ABOGADOS

DESIGNACION SECRETARIA TECNICA DEL COMITE

ACTUALIZACION PROCEDIMIENTO DE PAGO

Q0000

ACTUALIZACION DIRECTRICES DE CONCILIACION

APROBADAS POR APROBADAS POR
UNANIMIDAD MAYORIA
5 (83 %) 1 (17 %)

Durante el primer semestre de 2026 el Comité
aprobé una (1) conciliacién judicial

©

correspondiente a un proceso ordinario laboral.

No se sometieron a consideracion acuerdos
de transaccion durante el periodo.

)




PLAN DE ACCION 2026 - EJECUCION PRIMER SEMESTRE
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PLAN DE ACCION CALYMASC 2026

PREVENCION DEL CONFORMACION Y
DANO ANTIJURIDICO FUNCIONAMIENTO DEL
COMITE
SNCUVIDADES 4 ACTIVIDADES
13% 17%
GESTION DEL

DEFENSA JUDICIAL
CONOCIMIENTO

13 ACTIVIDADES
57%

3 ACTIVIDADES
13%

PLAN DE TRABAJO CALYMASC 2026
AVANCE EJECUTADO POR COMPONENTE
CORTE AL 30 DE JUNIO DE 2026

o,

4.33% —
PREVENCION DEL
DANO ANTIJURIDICO
(1 de 3 actividades)

Ve AVANCE GENERAL
DEL PLAN
8,50%
CONFORMACION Y 67 5 O/
FUNCIONAMIENTO b ] o
DEL COMITE ° !
{2 de 4 actividades) EJECUTADO

43,85%
\ 4 DEFENSA
\ / JUDICIAL
d e 3 (10 de 13
Y ividades)
10,83% ~ activi
GESTION DEL

CONOCIMIENTO
(2.5 de 3 actividades)

[ ‘o/. ) AVANCE EJECUTADO AcumuLADo: 67,51% } PENDIENTE POR EJECUTAR: 32,49% ]

Los porcentajes representan o aporte sjecutado de cada componente
con base én el peso asignado en el Plan de Trabajo.



Corporacion de Ciencia y Tecnologia para el
Desarrollo de la Industria Naval, Maritima y Fluvial
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