
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

COTECMAR es una corporación de ciencia y tecnología con vocación innovadora 
enmarcada en un modelo de gestión del conocimiento, satisfaciendo a nuestros 
grupos de interés en la gestión de proyectos de ciencia, tecnología e innovación; 
diseño y construcción de buques; mantenimiento, reparación, modernización y 
conversión de buques y artefactos navales y servicios a la industria; procurando el 
desarrollo del talento humano y la apropiación y dominio de las tecnologías. 

En todos los centros de trabajo de COTECMAR estamos comprometidos con: 

✓ El cumplimiento de los requisitos legales, reglamentarios y normativos 
aplicables. 

✓ La gestión de los riesgos corporativos 
✓ La prevención de la contaminación e impactos socio ambientales. 
✓ La promoción de condiciones de trabajo seguras y saludables para la 

prevención de lesiones y deterioro de la salud a través de la implementación 
del Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo. 

✓ La identificación de peligros, evaluación, valoración de riesgos, así como la 
implementación de medidas de control con énfasis en las actividades de alto 
riesgo como trabajo en Alturas (AT), en espacios confinados (EC), en caliente 
(TC), energías peligrosas (EP) e izaje de carga (IC), para la seguridad y salud de 
los trabajadores, contratistas, proveedores, clientes y visitantes. 

✓ La consulta y la participación de los trabajadores. 
✓ La prevención de lavado de activos (corrupción, narcotráfico, contrabando, 

extorsión y evasión tributario, entre otras), financiación del terrorismo y demás 
actividades delictivas del SARLAFT. 

La alta dirección destina recursos tecnológicos, financieros y humanos necesarios 
para la implementación, mantenimiento y mejora continua de los Sistemas de 
Gestión.  
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