A% ACTA DE REUNION
N Cadigo: F-GEN- Version: 0.0.2 Fecha de aprobacion: 22-oct-2003
COTECMAR 008
LUGAR: Comité Presencial FECHA: 27 de febrero de 2023 HORA: 14:30 horas
PROYECTO: ACTA No.: 014
OBJETIVO
Acta Nro.14 Comité de Auditoria COTECMAR 2023
ASISTENTES
CITADOS ASISTE FIRMA
SI | NO
NOMBRE CARGO
Dra. Elsa Piedad Morales Bernal Viceministra de Veteranos y del Grupo Social y X Vi
Empresarial del Sector Defensa — GSED - % /.M"'(‘/
VVGSED
Presidente del Comité de  Auditoria
COTECMAR
PhD Jairo Useche Vivero Director de Investigaciones Universidad | X Acuerdo F-GEN-009-
Tecnoldgica de Bolivar Control de Asistencia
14° Comité Auditoria
COTECMAR
Serior Capitan de Navio Eduardo | Director Programas Estratégicos Jefatura de | X Acuerdo F-GEN-009-
Tovar Beltran Planeacion ARC. Delegado del sefior Jefe Control de Asistencia
Jefatura de Planeacion Armada Nacional 14° Comité Auditoria
COTECMAR
Capitan de Navio (RA) Mario Alberto Secretario Técnico del Comité X fat
Bernal Torres O e
INVITADOS
NOMBRE CARGO
CT Sandra Patricia Vargas Realpe Asesora Grupo de Competitividad, Innovaciony | X Acuerdo F-GEN-009-
Apoyo Empresarial Control C!e Asistencia
Direccion Centro Corporativo — GSED-VVGSED 14° Comité Auditoria
COTECMAR
Dr. Jorge Morales Gerente Cuenta Revisoria Fiscal Ernst & X Acuerdo F-GEN-009-
Young. EY para COTECMAR Control de Asistencia
14° Comité Auditoria
COTECMAR
DESARROLLO DE LA REUNION
No. ACUERDOS Y COMPROMISOS RESPONSABLES
1. Verificacion del quérum.
El sefior Capitan de Navio (RA) Mario Alberto Bernal Torres, secretario técnico
del Comité de Auditoria, presenta un saludo a los sefores miembros del Comite.
Se encuentran presentes la Doctora Elsa Piedad Morales Bernal, Viceministra
de Veteranos y del Grupos Social y Empresarial del Sector Defensa — GSED -
VVGSED, Presidente del Comité de Auditoria COTECMAR; el PhD Jairo Useche
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Vivero, Director de Investigaciones de la Universidad Tecnologica de Bolivar: el
Senor Sefor Capitdn de Navio Eduardo Tovar Beltran Director Programas
Estratégicos Jefatura de Planeacion ARC, delegado con poder del sefior Jefe
Jefatura de Planeacién Armada Nacional, Contralmirante Carlos Andrés
Escobar Silva, Jefe Jefatura de Planeacién Armada Nacional. Como invitados el
Doctor Jorge Morales Gerente de la Revisoria Fiscal Ernst & Young y la sefiora
Capitan de la Policia Nacional, Sandra Patricia Vargas Realpe, Asesora Grupo
de Competitividad, Innovacion y Apoyo Empresarial de la Direccién Centro
Corporativo - GSED-VVGSED.

Seguidamente se indica la agenda del 14° Comité de Auditoria y se pone a
consideracion de los miembros del Comité el orden del dia como se sefiala a
continuacion:

1. Consideracion y aprobacion del Orden del Dia.

2. Verificacion del Quérum.

3. Lectura de la aprobacién del acta No.013 del 18 de noviembre de 2022
4. Informe de la Oficina de Auditoria Interna a 13 de febrero de 2023
3. Informe evaluacién del Sistema de Control Interno Il semestre 2022
6. Informe final PQRSD 2022

7. Informe Auditoria Financiera CGR vigencia 2022

8. Informe Oficial de Cumplimiento a 13 de febrero de 2023

Informe del Sistema de Gestion de Riesgos

10. Informe Revisoria Fiscal

11. Temas varios.

0 ¢

Los miembros del Comité de Auditoria de COTECMAR aprueban el orden del
dia.

Lectura de la aprobacion del acta No. 013 del 18 de noviembre de 2022

Los miembros del Comité de Auditoria de COTECMAR aprueban el acta No.
013 del 18 de noviembre de 2022

Informe de la Oficina de Auditoria Interna al 13 de febrero de 2023

El secretario técnico presenta el resultado final del Plan de Auditoria 2022,
explica que para el afo 2022 se proyectaron 125 auditorias por procesos y
cumplimiento.

Al finalizar el afio anterior, se adelantaron 136 auditorias, la diferencia se debig
por adelanto de auditorias ordenadas por el sefior PCTMAR, como
consecuencia de una denuncia recibida en el primer semestre del 2022 a dos
procesos corporativos y la verificacion del proceso de Inteligencia Empresarial.
Ocho auditorias de cumplimiento surgieron por solicitudes de entes de control
externos:

a. Contraloria General de Ia Republica, dos solicitudes de informacién del Plan
de Compras, un informe acerca de la contribucién parafiscal estampilla Pro-
Universidad Nacional de Colombia y de auditoria respectivamente.
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b. Ministerio de Defensa Nacional, dos informes de Austeridad en el gasto y
uno acerca del tablero de Control Interno.

c. La Secretaria Transparencia Presidencia de la Republica, un informe de la
Red Anticorrupcion.

Las recomendaciones originadas de las auditorias adelantadas por la Oficina de
Auditoria Interna son registradas en el Sistema de Gestion Documental
corporativo denominado Isolucion, de 12 aprobadas, se originaron y cerraron
tres mas, como resultado de las autorias adicionales registradas anteriormente.
En ese orden de ideas, el Plan de Auditoria 2022 alcanzoé un avance real del
109,98%, como se presenta en la siguiente grafica:

o —
[R—— A 31 de diciembre de 2022 ‘

100,00% 109,98%

lustracion No.1 Plan Anual de Auditoria 2022. Resultado final

Posteriormente, el secretario técnico presenta el avance del Plan Anual de
Auditoria 2023 al 13 de febrero del presente ano, destacando el desarrollo de
20 auditorias que corresponden al 16% del total de estas (129 proyectadas);
una verificacién y cierre de una recomendacion en Isolucion de (12
proyectadas) y explica que la Contraloria General de la Republica inicié una
Auditoria Financiera para la vigencia 2022, la cual emitira el informe final el 30
de junio del afio en curso, se podra definir el nimero de metas del posible plan
de mejoramiento de la mencionada auditoria.

16% %
20/128 1/12
" auditorias | Isolucion
|
| 2023
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Ejecutadas /
Proyectadas
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lustracion No.2 Avance del Plan Anual de Auditoria 2023

Con respecto a lo informado, no se presentaron observaciones por parte de los
integrantes del Comité de Auditoria.

Informe evaluacion del Sistema de Control Interno |l semestre 2022

E| secretario técnico a continuacion, explica el resultado de la evaluacion
independiente del SClde COTECMAR, correspondiente al Il semestre de 2022;
lo anterior de acuerdo con lo estipulado en el Decreto 2106 de 2019, donde se
sefala que el jefe de la Unidad de la Oficina de Control Interno o quien haga
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Sus veces, debera publicar cada seis (6) meses en el sitio web de la entidad un
Informe de evaluacion independiente del estado del Sistema de Control Interno,
de conformidad a los lineamientos que imparta el Departamento Administrativo
de la Funcién Publica - DAFP. Estos lineamientos se configuran a través de una
estructura definida para el formato propuesto para este andlisis.

La evaluacion del Estado del SCI para el Il semestre 2022 fue de 99%, un punto
porcentual mas alto con relacion al | semestre 2022.

-~  ____COTECMAR
I SEMESTRE 2022

lustracion No.3 Evaluacion del Sistema de Contral Interno || semestre 2022

Destaca:

a. Que los componentes del Sistema de Control Interno (SCI), estan operando
de manera conjunta e integrada. COTECMAR tiene implementado COSO
ERM II, en ese orden de ideas, los fundamentos y elementos del Control
Interno se encuentran inmersos en su Mapa de Procesos corporativo: 2
estratégicos, 10 misionales y 8 de apoyo, los cuales son evaluados,
monitoreados y con seguimiento permanente por parte de la Alta Direccion.

b. El SCI de COTECMAR, contiene los controles preventivos y detectores,
instalados en los procedimientos corporativos a efectos de minimizar la
ocurrencia de errores y fraudes y que coadyudan al cumplimiento de los
objetivos corporativos, se asegura el cumplimiento de las normas y
disposiciones legales.

c. El M-GRIE-001-Manual de Gestion de Riesgos fue actualizado y aprobado
el 21 de octubre de 2021, comunica que la gestion de riesgos vy
oportunidades se encuentra soportada por la estructura organizacional, con
roles y responsabilidades definidas.

d. Que se evaluaron 81 requerimientos; en dos, se evidencia que el control
opera como esta disefiado, pero con algunas falencias. Lo gue origina un
plan de mejoramiento, entre ellos el de implementar el Sistema Integrado
de Conservacion — SIC, en cumplimiento a lo estipulado por el Archivo
General de la Nacion y el de asignacion de recursos economicos, con el fin
de minimizar la materializacion de riesgos estratégicos, la Corporacion
expidi6 la DT-001-PCTMAR-23 “Por medio de la cual se establece el
presupuesto de ingresos operacionales, gastos de funcionamiento e
inversion para la vigencia 2023 y se emiten los lineamientos para su
asignacion y politicas de austeridad en el gasto”. Al respecto la Oficina de
Auditoria Interna, debera adelantar el seguimiento correspondiente.

Con respecto a lo informado, no se presentaron observaciones por parte de los
integrantes del Comité de Auditoria.
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Informe final Peticiones, Quejas, Reclamos, Sugerencias y Denuncias (PQRSD)
2022

En el presente punto, el secretario técnico, comenta que en el afio 2022 se
recibieron 935- PQRSD, con 509 consultas, que corresponde a la clasificacion
mas significativa, con un 54,44%; 395 peticiones, las cuales fueron atendidas
de conformidad con los tiempos establecidos en la Ley y corresponden al
42.25% del total; 22 y 7 sugerencias y reclamos relacionadas con el rol de
negocios de nuestra Corporacion y dos denuncias, presentadas y analizadas
oportunamente en los Comité de Etica e Integridad respectivos.

TOTAL PQRSD 2022

22 2

-_— o= @ - s

LTICIONES QUEIAS RECLAMOS SUGERENT AS CONSULTAS DENUNCTIAS

llustracion 4. Total PQRSD 2022

La sefora Viceministra, pregunta acerca de la denuncia presentada por el
Sindicato de la Corporacion, el sefior Capitan Bernal, responde que acuerdo a
la auditoria adelantada, se dividio la querella en cinco puntos para facilitar el
desarrollo de la misma, y que de acuerdo con las muestras aleatorias solicitadas
a las Gerencias Financiera y Administrativa (GEFAD); Construcciones
(GECON); Talento Humano (GETHU); Oficinas de Seguridad (OFSEG) y
Sistemas Integrados de Gestion (HSEQ) donde se efectud trazabilidad de la
denuncia presentada con las estadisticas, carpetas, documentos, presentados
por las Gerencias relacionadas anteriormente, se observa la existencia de
controles y cumplimiento de la normatividad, teniendo la seguridad razonable
que COTECMAR ha cumplido con los procedimientos auditados.

Informe Auditoria Financiera CGR vigencia 2022

En el presente afo, se inicié una Auditoria Financiera por parte de la Contraloria
General de la Republica, a la fecha han solicitado cuatro requerimientos que
han sido atendidos por la Corporacion. El objetivo de la auditoria es el de emitir
opinién sobre la razonabilidad de los Estados Financieros y conceptuar sobre
la gestion presupuestal de la vigencia 2022, en los macroprocesos de Gestion
Financiera y Contable y de Gestion Presupuestal, Contractual y del Gasto y
conceptuar sobre el Fenecimiento o no de la cuenta. Las fechas previstas para
el desarrollo de la auditoria son del 16 de enero hasta el 23 de junio de 2023.

Con respecto a lo informado, no se presentaron observaciones por parte de los
integrantes del Comité de Auditoria.

Informe Oficial de Cumplimiento al 13 de febrero de 2023

E| secretario técnico, comunica que la Corporacién cuenta con dos plataformas
para verificar el cumplimiento de Lavado de Activos y financiaciéon del

'-,;Q‘-u.
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terrorismo LAFT: INFOLAT Search, e INFORMA, a través de las cuales se
adelanta las verificaciones OFAC- Lista Clinton- de sus Contrapartes: socios,
funcionarios, proveedores y clientes nacionales y extranjeros; lo que le da un
respaldo a la Corporacion que las personas Yy empresas que trabajan con
nosotros no estan relacionadas con el lavado de activos y financiacion del
terrorismo. Resalta que la plataforma INFORMA la utiliza mucho mercadeo por
clientes y logistica por proveedores, para la inteligencia empresarial.

En el mismo sentido, se comunica que, para el afio 2022 en las plataformas
Infolaft e Informa se verificaron 6.592 contrapartes y 1.167 unidades
consumidas respectivamente. Sin presentarse novedades a 31 de diciembre de
2022.

Infolaft
A1 da dicembre de 2022
8592

3000
%0
1833
e 463
e a8 e

Clentes Proveedores Oficialde  Seguridad Fisica Total
Cumplimiento

S Unidades Compracas 8 Unidades Consumides BUrnidades Disponiies

llustracion 5. Total verificaciones plataformas LAFT 2022

En el afio anterior el 98% del personal de funcionarios de COTECMAR recibio
capacitacion acerca del SAGRILFAT Sistema de Autocontrol y Gestion de
Riesgos integral de Lavado de Activos, Financiacion del Terrorismo vy
Financiamiento de la Proliferaciéon de Armas de Destruccion Masiva
LA/FT/FPDAM.

En el presente afo se han realizado 1491 y 26 verificaciones en las plataformas
INFOLAT Search e INFORMA, respectivamente. Sin presentarse novedades a
la fecha.

En el presenta afo, se esta realizando reinduccion corporativa a todo el
personal de la Corporacion, la cual incluye capacitacién en Sistema de Control
Interno y SAGRILAFT, entre otros sistemas de gestion corporativa. A la fecha
se tiene un avance del 49%, es decir 572 funcionarios de 1.119

Infolaft
A 24 de feberero de 2023 Informa a 31 de enero de 2023
1306 g 3000
1808
1193
103
&
36
C—— L |
Clientes Proveedores  Oficial de Seguridad Total
Cumplimiento Fisica Unia. Compradas Unid. Consumidas Unid. Disponibles

llustracion 6. Total verificaciones plataformas LAFT a 13 de febrero de 2023

Con respecto a lo informado, no se presentaron observaciones por parte de los
integrantes del Comité de Auditoria.
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Informe del Sistema de Gestion de Riesgos

Referente a la Gestion de Riesgos, el secretario técnico del Comité recuerda los
15 riesgos estratégicos corporativos, con su nivel de riesgo inherente y residual;
de los cuales, en el afio 2022, se materializaron ocho de éstos:

A continuacion, explica dos de los riesgos materializados:

El R2. Accidentes de trabajo graves o mortales y/o enfermedades laborales
criticas. Corresponde a un accidente mortal (fallecimiento de una persona) de
la empresa Colombian Diving Services, lo cual interrumpid el servicio que
prestaban de relimpia en el area del Sincroelevador.

EL R5. Incremento de la Competencia: Apertura del Astillero ASTIBAL en
Panama es una amenaza para la linea de Reparacion y Mantenimiento (R&M)
particulares pues su mercado objetivo concuerda con el nuestro (atuneros y
remolcadores), ademéas de contar con nominacion como taller autorizado de
proveedores criticos como GOLTENS / SCHOTTEL / KONGSBERG

Nivel d« Riesgo  Nivel de Rissgo

Inherents Residual

Desastres naturales y/o sabotaje [pandemias, inundaciones incendios
3] actos Lersor isias 3Sonadas. MoUNes. huelgas y oiras aglomeraciones de
publico) que atecten la continuidad del nego<ic

Accidentes de trabajo graves o mortales ylo enfermadades laborales
crmicas

Inadec uads inlrsestructur s leenologica para soposlar las necendades del
negocio

Faila en los activos pars Ia operacion de construccion y mantenimients de
R4 embarcaciones [gruas. mesas de corte. 0IMOs, SqUIPS rodante,
sincroelevador loso de transferencaa. elc |

RE Incremento de ta Competencia

ne Incapacidad de atrser yio retener ol talento humano

Cambios s nivel normativo y'o politicas de estado que afecten
negativamente a i3 corporacion

R13 Desaceleracion Econdmica E o I Alto
11

lustracion No.7. Riesgos estratégicos materializados 2022

Posteriormente, explica el Impacto, que corresponde a |a evaluacion del efecto
y la consecuencia producida al materializarse un riesgo al interior de
COTECMAR. Las variables que son tenidas en cuenta para definir el impacto se
encuentran divididas en dos grupos: Cuantitativos: Aquellos criterios que miden
el impacto de los riesgos desde el punto de vista financiero y el Cualitativos:
aquellos criterios que miden el impacto de los riesgos intangibles, que
generalmente no son faciles de medir desde el punto de vista financiero (Ej. La
reputacion e imagen, afectacion o disminucion de la satisfaccion de clientes,
factores humanos, entre otros.)

lii i
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llustracion No. 8. Magnitud del Impacto Riesgos estratégicos materializados 2022
Finalmente, presente el cuadro de oportunidades, explicando dos de ellas:

A mediados de abril, se espera que la Corporacion reciba la Certificacion NTC
14001 y las nuevas politicas de seguridad de gobierno pueden derivarse en la
construccion de plataformas para transporte de carga y pasajeros,
remolcadores/empujadores, dragas y demas embarcaciones para potencializar
el acceso a los rios.

DESCRIPCION DF |

1 1. Incemanto de satemas o8 segurcad Maica

2 OFTC T: Actiaizactin oe la niroes ruciure de hardwars v soltware
GEMAM |3 incorporacitn de nusves tecnologias: scan 30

4 GETHU 4. Majora en los sstemas de conirol & Informaci o

1
|5. Relorzar la estraegia con indicacores o ODS

Ii Migracion raca adonme os sostentaicad
5 OFHSEQ |
Ir Vinculacién al programa de Carbaono Neutralkiag ded Mirdsterio Medio At nte

jﬂ Implemertacion del Sistema de Gestidn Amtiental beio s NTC 14001

L] GECON |0 Polticas de gobiermo CONSINICOON de pRatalonTEs reMOICatones' M BInoles. -ags

I E————. —_ — ——
10. Ei fortalecmiento con s universidades socis y Shlema Naconsl de Caenc
Tecnoiogin © INNovacion: nuevas fusntes de financiscon

11. Proyectos e disefio e inslalacon de sistemas de batamiento te aguas Je esire

BWTS: 19 proyectos en 2022
2 COMERCIAL |— =
12 Aumenio gs ssguidores on reces sodaes, presenda y PO ONAM@Nto de la marcs

_’COTECQMRenmm 20 medios naclonales & inMemacionakes

T GECTI

13. Disefio @ nstalacion sitemas BWTS en bugues tangueros
10 GEMAM !
|14, Especalbacon oe reas procuctives para b alencion finea de reparacin ce
|remoicacores

llustracién No. 9. Oportunidades Identificadas 2022

Con respecto a lo informado, no se presentaron observaciones por parte de los
integrantes del Comité de Auditoria.

Informe Revisoria Fiscal

A continuacidn, el Doctor Jorge Morales Gerente Cuenta Revisoria Fiscal Ernst
& Young firma encargada de la Revisoria Fiscal de COTECMAR, presenta un
saludo a todos los integrantes y exterioriza una breve introduccién de la
Revisoria y su papel en COTECMAR desde el 2018, afirma que ejercen su
auditoria con independencia de la Administracion, se apegan al Manual de Etica
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para profesionales de contabilidad y a las normas internacionales de auditoria;
la responsabilidad consiste en hacer una auditoria acerca de los Estados
Financieros (EF) y presentar un informe de la razonabilidad de éstos a 31 de
diciembre de 2022. Lo anterior, de acuerdo con el mercado normativo para
empresas que no cotizan en el mercado de valores y que no captan y
administran valores del publico de acuerdo con la resolucion No. 414 de 2014
de la Contaduria General de la Nacion; adicionalmente, verifican que la
Corporacion lleve sus libros de acuerdo con las normas legales, que las
operaciones se desarrollen de acuerdo con los estatutos, el cumplimiento de
los aportes a los sistemas de seguridad social integral, la revisién de todo el
tema tributario: declaracion de renta, impuesto de industria y comercio, Y
atender cuando reciben un requerimiento de algin organismo de control del
Estado.

Como primer punto presenta los resultados de asuntos de contabilidad y
auditoria identificados para 2022, destacando el reconocimiento de las
subvenciones del Ministerio de Defensa a través de la Armada Nacional,
comentando que se acogen al concepto de la Contaduria General de la Nacion,
en lo pertinente a la resolucién No. 414 de 2014 que es para las empresas que
no cotizan en el mercado de valores y que no captany administran valores del
publico.

Asuntos de Contabilidad y Auditoria

Descripcidn del Asunto
fAezpnocimiento de Ingresos con base an el grado de svance dé los costos incurmndos
~apitalizacion 86 activos Como CONSIFUCCIONES en CUrsO ¥ Maquinaria ¥ 20uipo en Montale
Medicion y Mesentacian del Emppijador de Rio

imiento ¥ medicinn de |as subvenciones del Ministetio de Delensa a maves e la Armada

fiwcuperabdidad oe la cartera y suliciencia de La provision de cartesa

aocimiento y maedicién de las contingendas

ch sportunidad de mejora

llustracion No. 10. Asuntos de Contabilidad y Auditoria

Del Empujador de Rio, aclara que es un activo que la Corporacién no esta
usando y se encuentra en el proceso comercial para su venta y/o arriendo.

Referente a la medicion de contingencias, estas son originadas por las
demandas juridicas que recibe Cotecmar, especialmente relacionadas con
personal

Referente a otros hallazgos de Control Interno, el sefar Revisor Fiscal, explica
lo relacionado con el Conflicto de Intereses, comentando que los empleados,
clientes y proveedores realizan la confirmacion de conflicto de intereses cuando
se contratan por primera vez o cuando identifican algin asunto y recomienda
realizar confirmaciones de conflicto de intereses por lo menos 4 veces al afno
para empleados y 2 veces al aio para clientes y proveedores.

Relativo a la funcion del Oficial de Cumplimiento, llustra que el cargo es
desempefiado por el jefe de la Oficina de Auditoria Interna. Y la Revisoria Fiscal,

,t"i-:fﬂa
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recomienda delegar esta funcién a un empleado con total independencia de la
oficina de Auditoria Interna y realizar los ajustes correspondientes en la
estructura organizacional de la Corporacion con dependencia directa del
Consejo Directivo.

Notifica que la administracién de la Linea Etica se encuentra a cargo del jefe de
Auditoria Interna y recomienda asignar la administracién y control de Ia linea
ética a una entidad externa que brinde mayor confidencialidad. anonimato e
independencia en el manejo de las denuncias que se reciban.

En el ejercicio de su auditoria al solicitar saldos al Banco de Colombia, la entidad
confirmé que la exempleada “Carolina Gémez del Castillo” posee firma
autorizada. Se recomienda adelantar los tramites de actualizacion de firmas
ante Bancolombia.

Explica que algunas subcuentas presentan registros pendientes de compensar,
como es la de compra de bienes, de servicios y de provisién fletes y gastos de
aduanas; por lo que recomienda, disefar e implementar un procedimiento
periddico de andlisis y depuracién de estas partidas de manera que permita
identificar claramente las partidas abiertas gue componen el saldo de las
cuentas y ajustar esos pasivos en el momento que el prestador facture de
manera que se mitigue el riesgo de tener en la contabilidad pasivos duplicados.

Concerniente a las oportunidades en el cierre de proyectos por construcciones
en curso y maquinaria en montaje, refiere que identificaron proyectos con
ejecucion presupuestal de mas del 90% (algunos superiores al 95%) a los
cuales solo restaba realizar el proceso de cierre financiero, recomendando
revisar el proceso de cierre financiero de los proyectos de la Corporacion.

El Capitan Bernal, explica que como consecuencia de una denuncia el Caddigo
de Etica e integridad se estudié y se actualizo, y entre los documentos nuevos,
se estableci6 unos formatos relacionados con el Conflictos de Intereses para
todas las contrapartes de Cotecmar. Referente a tener un tercero administrando
la linea de transparencia, hace unos afos se solicité cotizaciones Yy por su costo
no se tuvo en cuenta. Y referente al cierre de proyectos, aclara que es lo
relacionado con adecuacion y mantenimiento de infraestructura.

En el tema de la evaluacion Control Interno y cumplimiento disposiciones
estatutarias y del Consejo Directivo (numerales 1 y 3 Art. 209 Codigo de
Comercio), destaca:

Ejecucion de las decisiones tomadas por el Consejo Directivo
Pago oportuno de seguridad social y parafiscales
Presentacidn oportuna de requerimientos a entes reguladores
Adecuado manejo de libros de actas y de contabilidad
Adecuada custodia de correspondencia y comprobantes

NN S S

Para terminar, lee el concepto de Dictamen del Revisor Fiscal a los Estados
Financieros de 2022: “He auditado los estados financieros adjuntos de
Corporacion de Ciencia y Tecnologia para el Desarrollo de Ja Industria Naval,
Maritima y Fluvial - COTECMAR, que comprenden el estado de situacicn

y
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DESARROLLO DE LA REUNION

No.

ACUERDOS Y COMPROMISOS

RESPONSABLES

11.

financiera al 31 de diciembre de 2022 y los correspondientes estados de
resultados, de resultados integrales, de cambios en el pairimonio y de flujos de
efectivo por el afo terminado en esa fecha, y el resumen de las politicas
contables significativas y otras notas explicativas.

En mi opinion, los estados financieros adjuntos, tomados de los libros de
contabilidad, presentan razonablemente, en todos sus aspectos de importancia,
la situacion financiera de la Corporacion al 31 de diciembre de 2022, los
resultados de sus operaciones y los flujos de efectivo por afo terminado en esa
fecha, de conformidad con el Marco Normativo para las Empresas que no
Cotizan en el Mercado de Valores, y que no Captan ni Administran Ahorro del
Publico, incorporado por la resclucion 414 de 2014 y disposiciones de la
Contaduria General de la Nacion.”

Con respecto a lo informado, no se presentaron observaciones por parte de los
integrantes del Comité de Auditoria.

Temas varios
El sefior Capitan de Navio (RA) Mario Alberto Bernal Torres, secretario técnico

del Comité de Auditoria, informa que, a partir del 1 de julio del presente ano,
sera conformado de la siguiente manera:

Propuesta Miembros Comité Auditoria del1 de julio 2022 al 30 de junio de 2026

TR Del 1 ae'plio 2022al | Del c_bjuio 23 [bluh}llio?tmi Del 1d‘e}u~o2ﬂ5 al
e N 3 de junio de 2023 30 de junio de 2024 | 30 de junio de 025 | 30 de junio de 2026
L MDNONP VICE VGSED VICEPLAN N VICEGSED
; ARC JEPLAN IGAR JEDHU JEPLAN
uﬁ;ﬁdmes ure ENAP UNINORTE UNAL

Siendo las 15:29 y una vez tratados los temas previstos para la sesion, se da

llustracion No. 11. Miembros del Comité de Auditoria

por finalizado el décimo cuarto Comité de Auditoria de COTECMAR.
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CONTROL DE ASISTENCIA

COTECMAR ~ Codigo: F-GEN-008 ]

Version: 5 |

Fecha de aprobacion: 02-Jul-2014

GERENCIA:

FECHA: 27 de febrero de 2023

REGISTRO No.

TEMA: 14° Comité de Auditoria COTECMAR

INSTRUCTOR: CN (RA) MARIO ALBERTO BERNAL TORRES

EMPRESA: COTECMAR

LUGAR: Oficina de VWVGSED

RESPONSABLE:CN(RA) MARIO A. BERNAL TORRES

HORA DE INICIO: 14:30

HORA DE FINALIZACION: 15:29

CONTROL DE ASISTENCIA
No. NOMBRE CEDULA CARGO GERENCIA FIRMA
1 Dra. Elsa Piedad Morales Bernal 5.713.787 Viceministra VVGSED W
Delegado
Director de Investigaciones | Universidad

2 | Dr. Jairo Useche Vivero 73.145.453

uTB Tecnologicag
de Bolivar
Director Programas Delemads >
3 | CN Eduardo Tovar Beltran 7.173.643 Estratégicos JEPEAN ﬁ?/ \(/{f
Jefatura de Planeacién ARC {
Revisoria
Revisoria Fiscal Ernst & Fiscal Ernst w
4 | Dr. Jorge Luis Morales Cardona 1.43.327.366 Young Audit S.A.S. & Young L s Y
Audit S.A.S. i

5 |CT Sandra Patricia Vargas Realpe | 1.018.406.818

Asesora Grupo de
Competitividad, Innovacion y
Apoyo Empresarial
Direccion Centro
Corporativo - GSED

VVGSED

e

CN (RA) Mario Alberto Bernal

9.521.131
Torres.

Secretario Técnico

COTECMAR

'._;‘g:gm

21

29

30

Realizo:

FIRMA CONFERENCISTA
C.C.

Coordino:

g“ i

FIRMA COORDINADOR
C.C. 9.521.131 de Sogamoso




